
 

 

２０２０年３月１３日 

各 位 

三菱ＵＦＪ信託銀行株式会社 

 

ＨＲガバナンス・リーダーズ株式会社の設立について 

 

 三菱ＵＦＪ信託銀行株式会社（取締役社長 池谷
いけがや

 幹男
み き お

、以下「弊社」）は、企業のサステナ

ビリティ経営を実現するためのＨＲガバナンス（※1）に関するコンサルティングを専門に  

行う新会社として、ＨＲガバナンス・リーダーズ株式会社（以下「新会社」）を設立すること

を決定いたしました。 

（※1）「人財（Human Resources）」を軸にした企業の持続的な成長を実現するガバナンス 

 

１．新会社設立の背景 

ＨＲガバナンスに関するコンサルティング、特に指名・報酬委員会等でのアドバイザリー

業務においては、銀行や機関投資家の立場から独立した専門家としての助言が求められます。

新会社の設立により、中立的な立場での専門性を発揮したコンサルティングを提供すること

が可能になります。 

また、新会社では、弊社とは異なる人事制度を設計し、新たな企業文化を構築することで、

イノベーションの推進、タレント人財の確保・育成、学際的な調査研究等を強化してまいり

ます。 

 

２．新会社の概要 

名称 

（英文名） 

ＨＲガバナンス・リーダーズ株式会社 

（Human Resources Governance Leaders Co., Ltd.） 

事業内容 指名・報酬・人事・ガバナンスに関するコンサルティング 

サステナビリティガバナンスに関するコンサルティング 

上記コンサルティングに関する商品開発および調査研究 

信託契約代理業務 

設立予定日 ２０２０年４月１日 

業務開始予定日（※2） ２０２０年１０月１日 

所在地 東京都千代田区丸の内１－４－５ 

代表者 内ヶ﨑 茂（現三菱ＵＦＪ信託銀行株式会社ＨＲ戦略コンサル

ティング室長） 

出資金 ９．８億円（資本金４．９億円＋資本準備金４．９億円） 

株主構成 三菱ＵＦＪ信託銀行株式会社１００％ 

（※2）新会社の業務開始は、関係当局からの許認可取得等が前提となります。 

以 上 


